
 

การเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนรวมในการดำเนินงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อุทยานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 

ลำดับ ประเด็น/เร่ืองในการมีสวนรวม สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ผลการจากมีสวนรวม 
การนำผลจากการมีสวนรวมไป

ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

1 งานประชุมวิชาการ “The 2nd International 

Symposium on Sustainable Healthcare 

Innovation for Future Society 2024” (ISHIF 

2024) ภายใตโครงการการพัฒนาเครือขายความ

รวมมือดานวิชาการระหวาง Korea Advanced 

Institute Science and Technology (KAIST) 

และ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

วันท่ี 1-2 กุมภาพันธ 2567 

ณ NSP Rice Grain Auditorium อาคารอำนวยการ

อุทยานวิทยาศาสตรภาคเหนือ (จงัหวัดเชียงใหม) 

ผูบริหารอุทยานฯ และผูเชีย่วชาญ

ดานการแพทย สุขภาพ และ

เทคโนโลยพีลาสมา จากประเทศ

มาเลเชีย สาธารณรัฐเกาหลี 

สาธารณรัฐเช็ก เยอรมัน และไตหวัน 

การผลักดันใหเกิดความรวมมือดานการทำ

วิจัยในสาขานวัตกรรมการแพทย สุขภาพ

และการประยุกตใชเทคโนโลยีพลาสมา 

- แนวทางการพัฒนาตอยอด

โครงการวิจัยและยกระดบัความ

เขมแข็งของเครือขายระหวาง

ประเทศ ดานการแพทย สุขภาพ

และเทคโนโลยีพลาสมา 

- การเพิ่มโอกาสการขยายความ

รวมมือกันในอนาคต 

 



 

ลำดับ ประเด็น/เร่ืองในการมีสวนรวม สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ผลการจากมีสวนรวม 
การนำผลจากการมีสวนรวมไป

ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

2 พิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) 

ระหวางมหาวิทยาลัยเชียงใหม (มช.) รวมกับ Taisei 

Advanced Center of Technology, Taisei 

Corporation 

วันจันทรท่ี 5 กุมภาพันธ 2567 

ณ NSP Exhibition Hall อาคารอำนวยการอุทยาน

วิทยาศาสตรภาคเหนือ (จังหวัดเชียงใหม) 

ผูบริหาร มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 

ผูบริหารอุทยานฯ และคณะผูบริหาร 

Taisei Corporation 

- การพัฒนาแลกเปลี่ยนองคความรู ความ

เชี่ยวชาญและทรัพยากรจากเครือขาย

ความรวมมือ 

- การพัฒนาใหเกิดงานวิจัยพฒันาและ

สรางนวตักรรมในการยกระดับ

ความสามารถดานวัสดุการกอสราง 

(Construction Material) ที่เปนมิตร

ตอสิ่งแวดลอม 

- แนวทางการพัฒนากิจกรรม หรือ

โครงการแลกเปลี่ยนองคความรู

ดานวสัดุกอสรางที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

- แนวทางการพัฒนาโครงการวิจยัที่

เก่ียวกับวัสดุกอสรางที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ลำดับ ประเด็น/เร่ืองในการมีสวนรวม สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ผลการจากมีสวนรวม 
การนำผลจากการมีสวนรวมไป

ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

3 ประชุมคณะกรรมการหอการคาภาคเหนือ 

หอการคาไทย คร้ังที่ 3/2566 

วันอาทิตยที่ 3 มีนาคม 2567 

ณ โรงแรมทอปแลนด อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก 

ผูบริหารอุทยานฯ เขาประชุมรวมกับ

คณะกรรมการหอการคาภาคเหนือ  

- แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร

เศรษฐกิจภาคเหนือ ตลอดจนกิจกรรมที่

เสริมสรางองคกรหอการคาจังหวัด

ภาคเหนือใหเกิดความเขมแข็งตอไป 

- แนวทางการขับเคลื่อน

ผูประกอบการในจังหวัดเชียงใหม

และพื้นที่ขางเคียง 

- แนวทางการเขียนขอเสนอโครงการ 

เพื่อใหสอดคลองกับยุทธศาสตร

เศรษฐกิจที่กำหนด 

 

 

 

  

 



 

ลำดับ ประเด็น/เร่ืองในการมีสวนรวม สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ผลการจากมีสวนรวม 
การนำผลจากการมีสวนรวมไป

ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

4 กิจกรรม 2024 ASPA Enterprise 

Members Alliance (AEMA) Market 

Research in Chiang Mai 

วันพฤหัสบดีท่ี 7 มีนาคม 2567 

ณ The Brick X @nsp อาคารอำนวยการอุทยาน

วิทยาศาสตรภาคเหนือ (จังหวัดเชียงใหม) 

 

 

แลกเปลี่ยนเรียนรูดานการพฒันาธุรกิจ

เทคโนโลยนีวัตกรรมข้ันสูง พรอมหารือ

แนวทางสรางโอกาสในการดำเนินธุรกิจ

ระหวางผูประกอบการไทยและสาธารณรัฐ

เกาหลี อันนำไปสูความรวมมือทางธุรกิจ

รวมกันในอนาคต ระหวาง STeP และ 

Asian Science Park Association 

(ASPA) แหงสาธารณรัฐเกาหล ี

- หารือถึงแนวโนมดานตลาดของประเทศ

ไทยและเกาหล ี

- การดำเนินความรวมมือพัฒนา

เทคโนโลยนีวัตกรรมรวมกัน  

- แนวทางการพัฒนาศักยภาพ

ผูประกอบการ เพื่อใหตอบโจทย

ตลาดของประเทศเกาหล ี

- แนวทางเตรียมความพรอมและ

พัฒนาการใหบริการเทคโนโลยข้ัีน

สูงของอุทยานฯ 

 



 

ลำดับ ประเด็น/เร่ืองในการมีสวนรวม สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ผลการจากมีสวนรวม 
การนำผลจากการมีสวนรวมไป

ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

5 หารือแนวทางความรวมมือทางดานวิชาการ และ

แลกเปลี่ยนเรียนรูดานการสรางมูลคาเพ่ิมสินคา

เกษตรนวัตกรรม 

วันจันทรท่ี 18 มีนาคม 2567 

ณ NSP VVIP Lounge อาคารอำนวยการอุทยาน

วิทยาศาสตรภาคเหนือ (จังหวัดเชียงใหม) 

รองอธิบดีกรมการคาตางประเทศ 

และคณะ หารือแนวทางความ

รวมมือกับคณะผูบริหารอุทยานฯ 

- แนวทางความรวมมือระหวางกรมการ

คาตางประเทศและอุทยานฯ 

- การสงเสริมและตอยอดดาน

การตลาดใหกับผูประกอบการทีอ่ยู

ภายใตการดูแลของอุทยานฯ ใน

การขยายตลาดไปตางประเทศ 

 

 



 

ลำดับ ประเด็น/เร่ืองในการมีสวนรวม สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ผลการจากมีสวนรวม 
การนำผลจากการมีสวนรวมไป

ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

6 แลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินงาน

อุทยานฯ รวมถึงแนวทางการบริหาร

จัดการอาคารอำนวยการอุทยาน

วิทยาศาสตรภาคใต (จ.สงขลา) 

วันจันทรท่ี 25 มีนาคม 2567 

ณ อาคารอำนวยการอุทยาน

วิทยาศาสตรภาคใต (จังหวัดสงขลา) 

คณะกรรมการอำนวยการและ

คณะกรรมการบริหารอุทยานฯ รวม

แลกเปลี่ยนเรียนรูการดำเนินงานของ

อุทยานวิทยาศาสตรภูมิภาค 

การแลกเปลี่ยนแนวทางการบริหารจัดการ

การดำเนินงานของอุทยานวิทยาศาสตร

ภูมิภาค การใหบริการและสงเสริม

ผูประกอบการภายในพื้นที่ รวมทั้งการ

บริหารจัดการอาคารอำนวยการในการใช

พลังงานใหเกิดประโยชนสงูสสุด 

- แนวทางการเชื่อมโยงการใหบริการ

ระหวางอุทยานฯ 

- แนวทางการใหบริการที่สามารถ

นำมาประยุกตใชกับการใหบริการ

ของอุทยานฯ  

- แนวทางการบริหารจัดการการใช

พลังงานในอาคารฯ 

 



 

ลำดับ ประเด็น/เร่ืองในการมีสวนรวม สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม ผลการจากมีสวนรวม 
การนำผลจากการมีสวนรวมไป

ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

7 การประชุมคณะทำงานขบัเคลื่อนอุทยาน

วิทยาศาสตรภูมิภาค ภาคเหนือ คร้ังที่ 1/2567 

วันพฤหัสบดีท่ี 28 มีนาคม 2567 

ณ NSP Conference Hall (D206) อาคารอำนวยการ

อุทยานวิทยาศาสตรภาคเหนือ (จงัหวัดเชียงใหม) 

การประชุมรวมกับผูบริหาร

มหาวิทยาลยัเครือขายอุทยาน

วิทยาศาสตรภูมิภาค ภาคเหนือ ทั้ง 

14 มหาวิทยาลัย 

แนวทางแผนพฒันาบุคลากรอุทยาน

วิทยาศาสตร ระดับภาค และขับเคลื่อนให

เกิดการพัฒนาตามแผนในทางปฏิบัติ เพื่อ

นำไปพฒันาการดำเนนิงานในอนาคต

รวมกันอีกดวย 

- ประเด็นหลักในการพัฒนาบุคลากร

ของอุทยานวิทยาศาสตร 

- แผนงาน/กิจกรรมในการพัฒนา

บุคลากรของอุทยานวทิยาศาสตร 

- แนวทางการทำงานรวมกันระหวาง

มหาวิทยาลยัเครือขายอุทยาน

วิทยาศาสตรภูมิภาคภาคเหนือ 

 


